Wykaz dokumentéw do rejestracji dla osoby bezrobotnej:
1. wazny dowdd osobisty lub wazny inny dokument tozsamosci
2. $wiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy (w przypadku ukonczenia studiow moze by¢ zaswiadczenie z uczelni)
3. dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe, dyplom czeladnika lub inny dokument potwierdzajgcy kwalifikacje.
4. dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje (prawo jazdy, zaswiadczenia ukonczenia kurséw, dyplomy itp.)

5. wszystkie swiadectwa pracy (oryginaty) - w przypadku pierwszej rejestracji. Osoba, ktdra rejestruje sie kolejny raz (dot. rejestracji
po 1998r.) przedkiada swiadectwa pracy lub dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie (umowa zlecenie, umowa o dzieto, praca
naktadcza) od dnia ostatniego wyrejestrowania w Urzedzie. W przypadku zatrudnienia w niepetnym wymiarze czasu pracy (lub
umowa zlecenie/praca naktadcza) - po 1996r.- dodatkowo zaswiadczenie o wynagrodzeniu brutto za kazdy przepracowany miesigc
z informacja o optacaniu sktadek na Fundusz Pracy.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy na zasadzie porozumienia stron w zwiazku z likwidacjg pracodawcy lub
zmniejszeniem zatrudnienia z przyczyn dot. zaktadu pracy - wymagane jest dodatkowo ,,o8wiadczenie woli” (oryginat).

6. w przypadku likwidacji lub zawieszenia dziatalnosci gospodarczej — wydruk z CEIDG, zaswiadczenie z ZUS-u (oryginaf) o
okresie opfacania sktadki na ubezpieczenie spoteczne i FP z tytutu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej. W
przypadku osob optacajgcych tzw. preferencyjng sktadke zusowska — zaswiadczenie nie jest wymagane.

7. w przypadku osoby wspotpracujacej - do rejestracji nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie z ZUS-u (oryginat) potwierdzajace okres
optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy.

8. osoby, rejestrujgce sie po odbyciu kary pozbawienia wolnosci przedktadajg swiadectwo zwolnienia z ZK lub AS (oryginat). W
przypadku zatrudnienia w ZK lub AS nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia brutto za kazdy przepracowany
okres w rozbiciu na okresy miesieczne.

9. osoby, ktére sg wiascicielem, wspotwtascicielem, dzierzawcg lub wydzierzawiajgcym nieruchomosc rolng (pole) przedktadajg
zaswiadczenie z UG o wielkosci nieruchomosci w ha przeliczeniowych (oryginat), w przypadku dzierzawy - umowe dzierzawy
(oryginat)

10. osoby, ktére posiadajg zameldowanie na pobyt czasowy do kazdej rejestracji zobowigzane sg przedtozy¢ poswiadczenie o
zameldowaniu (oryginat) dotyczy tylko oséb posiadajgcych jednoczesnie zameldowania na state poza powiatem krotoszynskim.

11. osoby, ktére pobieraty rente z tytutu niezdolnosci do pracy lub rente przyznang przez zagraniczny organ rentowy, przedkfadaja
zaswiadczenie z ZUS-u o okresie pobierania renty lub decyzje przyznajgce rente (oryginaty) lub inny stosowny dokument — dotyczy
rent zagranicznych.

12. osoby, ktére pobierajg rente rodzinng przedktadajg zaswiadczenie o okresie przystugiwania renty rodzinnej i jej wysoko$ci
brutto (lub decyzje o wysokosci i okresie przystugiwania)

13. osoby, ktére po ustaniu zatrudnienia pobieraty zasitek chorobowy, zasitek macierzynski lub $wiadczenie rehabilitacyjne
przedktadajg zaswiadczenie o wyptaconym swiadczeniu z podstawg wyptaty tego Swiadczenia.

14. osoby, ktére sprawowaly funkcje reprezentacyjne w spétce kapitatowej wymagany jest aktualny wpis z KRS

15. osoby, ktére pracowatly za granicg (UE i EOG) przedktadajg do rejestracji druk U1. W razie braku tego dokumentu mozna
wystgpi¢ do wiasciwej instytucji (WUP) o potwierdzenie okresow zatrudnienia

16. osoba, ktéra Swiadczyta ustugi na podstawie umowy uaktywniajacej (ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3)
zobowigzana jest dostarczy¢ powyzszg umowe oraz zaswiadczenie z ZUS-u o okresie optaconych sktadek na ubezpieczenie
emerytalne, rentowe i zdrowotne

17. osoba, ktéra sprawowata osobistg opieke nad dzieckiem, na podstawie art. 6 a ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o
systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2013r., poz. 1422 z p. zm.) zobowigzana jest dostarczy¢ zaswiadczenie z ZUS-u o
okresie podlegania ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z tytutu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem

18. osoba, ktora pobierata renta rodzinng, w przypadku gdy nastgpit zbieg prawa do tej renty z prawem do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy i wybrata pobieranie renty rodzinnej zobowigzana jest dostarczy¢ zaswiadczenie z ZUS-u o zbiegu dwéch
tytutdw wyptaty Swiadczen wraz z okresem wyptaty z tego tytutu renty rodzinne;.



19. orzeczenie o niepetnosprawnosci (oryginat) - dotyczy osob niepetnosprawnych lub dokumenty stwierdzajgce przeciwskazania
do wykonywania okreslonych prac, jezeli takie osoba posiada.

20. osoby, ktére uczestniczyly w stazu lub szkoleniu organizowanym przez inng instytucje niz pup do rejestracji przedstawiajg
zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy uczestnictwo w projekcie (stazu lub szkoleniu) oraz zaswiadczenie
potwierdzajgce nabycie nowych kwalifikacji.

21. Osoby, ktoére pracowaty poza granicami Polski w krajach UE i EOG przedktadajg dokument PDU1. W przypadku braku tego
dokumentu nalezy przedtozy¢ do rejestracji inne dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie (szczegdtowa informacja w Dziale
Ewidencji i Swiadczen)

22. osoba, ktéra pobierata Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekuhczy na podstawie przepiséw o swiadczeniach
rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekundw, jezeli utrata prawa do
tych Swiadczen byta spowodowana $miercig osoby, nad ktérg opieka byta sprawowana zobowigzana jest dostarczy¢
zaswiadczenie z OPS o okresie pobierania wyzej wymienionych swiadczen i przyczynie utraty Swiadczenia.

W/w dokumenty nalezy traktowac¢ jako podstawowe, w szczegodinych przypadkach wymagane sg dokumenty uzupetniajgce.

Opracowano na podstawie rozporzadzenia ministra pracy i polityki spotecznej z dnia 26 listopada 2012r. w sprawie rejestraciji
bezrobotnych i poszukujagcych pracy (Dz. U. z 2012 r., poz. 1299) oraz na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265, ze zm.)



