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Zalacznik nr 1 do wniosku o refundacjge kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ wnioskodawcy)

Oswiadczenie wnioskodawcy ubiegajacego sie o refundacje

Oswiadczam, ze:
posiadam / nie posiadam status przedsiebiorcy W  rozumieniu ustawy
z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (t. j. Dz. U. z 2018 r,,
poz. 646);
prowadze / nie prowadze* dzialalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu przepisow W/w
ustawy przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku (do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu
zawieszenia dziatalnosci gospodarczej), a w przypadku przedszkola i szkoty prowadze /
nie prowadze* dzialalnos¢ gospodarcza, w rozumieniu przepiséw ustawy o systemie
oswiaty, przez okres co najmniej 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku;
prowadze / nie prowadze* Ztobek lub klub dziecigcy, ktory wykonuje zadania okreslone
w art. 10 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 603 ze zm.);
wyposazone lub doposazone stanowisko pracy zawigzane bedzie / nie bedzie zwigzane*
bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi lub
prowadzeniem dla nich zaje¢;
prowadze / nie prowadze* dzialalno$¢ gospodarcza polegajaca na $wiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych;
wyposazone lub doposazone stanowisko pracy zawiazane bedzie / nie bedzie zwigzane*
bezposrednio ze Sswiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych
w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych;
posiadam / nie posiadam* gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku
rolnym lub prowadze / nie prowadze* dziaty specjalne produkcji rolnej w rozumieniu
przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych lub przepisow o podatku
dochodowym od 0so6b prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia
wniosku;
zmniejszylem(am) / nie zmniejszylem(am)* w okresic 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia niniejszego wniosku wymiaru czasu pracy pracownika;
rozwiazalem(am) / nie rozwiazalem(am)* w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia niniejszego wniosku stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot lub na mocy porozumienia stron
z przyczyn niedotyczacych pracownika;

10) nie zmniejsze czasu pracy pracownikoéw i nie rozwiagze stosunku pracy z pracownikiem

w drodze wypowiedzenia dokonanym przeze mnie bagdZz na mocy porozumienia stron Z
przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia
podpisania umowy o refundacje;

11) zalegam / nie zalegam * w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen

pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych;

12) zalegam / nie zalegam * w dniu ztozenia niniejszego wniosku z optacaniem innych danin

publicznych;
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13) posiadam / nie posiadam* w dniu zlozenia niniejszego wniosku nieuregulowanych
zobowigzan cywilnoprawnych;

14) bylem(am) karany(a) / nie bylem(am) karany(a)* w okresie 2 lat przed dniem zlozenia
niniejszego wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2204 ze zm.)
lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotdw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg Kary (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 703);

15) widniej¢ / nie widnieje* w Krajowym Rejestrze Karnym z tytulu skazania za inne
przestepstwa,

16) znajduje si¢ / nie znajduje* si¢ w stanie upadtosci lub likwidacji;

17) w okresie 365 dni przed dniem ztozenia wniosku zostalem / nie zostalem™ ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy oraz jestem / nie
jestem* objety postgpowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy (art. 36
ust. 5f ustawy);

18) otrzymalem / nie otrzymalem* w okresie ostatnich 12 miesi¢cy jednorazowo $rodki na
podjecie dzialalno$ci gospodarczej;

19) skierowani bezrobotni, opiekunowie, poszukujacy pracy absolwenci otrzymaja wszelkie
uprawnienia wynikajgce z przepisOw prawa pracy, z tytutdow ubezpieczen spotecznych
1 norm wewnatrzzakladowych przystugujace pracownikom zatrudnionym na czas
nieokreslony;

20) przyjmuje do wiadomosci, iz Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie nie moze
zawrze¢ umowy dot. refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
z wnioskodawca, u ktérego w ostatnich 6 miesigcach przed ztozeniem wniosku nastapito
zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

21) zobowiazuje si¢ do:

a) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w pelnym
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego, a w przypadku skierowanego
opiekuna co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy przez okres co najmniej
24 m-cy (dotyczy podmiotu, szkoty i przedszkola i producenta rolnego),

b) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy co najmniej w
potowie wymiaru czasu pracy skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna
lub skierowanego poszukujacego pracy absolwenta przez okres co najmniej
24 m-cy (dotyczy zlobka lub klubu dziecigcego lub podmiotu $wiadczacego ustugi
rehabilitacyjne),

€) utrzymania przez okres co najmniej 24 m-cy stanowisk pracy utworzonych lub
doposazonych, w zwigzku z przyznang refundacja,

d) zlozenia stosownego rozliczenia z wydatkowania otrzymanej refundacji,

e) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, otrzymanych $rodkow
wraz z odsetkami w wysokoSci proporcjonalnej do okresu niezatrudnienia na
utworzonych stanowiskach pracy skierowanych bezrobotnych, skierowanych
opiekunéw, w przypadku niespelnienia warunkow, o ktoérych mowa w pkt. a) 1 c)
(dotyczy podmiotu, szkoty i1 przedszkola i producenta rolnego),

f) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, otrzymanych $rodkow
w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu niezatrudnienia na utworzonych
stanowiskach pracy skierowanych bezrobotnych, skierowanych opiekunéw lub
skierowanych poszukujacych pracy absolwentow, w przypadku niespetnienia
warunkow, o ktorych mowa w pkt. b) i ¢),

g) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, otrzymanych $rodkoéw
wraz z odsetkami, w przypadku naruszenia warunkoOw umowy;

Oswiadczenie wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o refundacje



h) zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1221
ze zm.), podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towaréw i ustug w ramach
przyznanej refundaciji;

22) zobowiazuje¢ si¢ zawiadomi¢ Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie o zmianie
warunkow umowy o prac¢ w zakresie wymiaru czasu pracy, wysokosci wynagrodzenia,
dokonanych w ramach stosunku pracy ze skierowana osobg. Zawiadomienie zostanie
dokonane w ciggu 3 dni od zaistnienia zmiany;

23) zapoznalem(am) si¢ z Procedurg okre$lajgcg zasady przyznawania przez Powiatowy
Urzad Pracy w Krotoszynie refundacji kosztdow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg, producentowi rolnemu,
przedszkolom i szkotom dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna oraz
ztobkom lub klubom dziecigcym i podmiotom $wiadczacym ustugi rehabilitacyjne dla
skierowanego bezrobotnego, skierowanego opickuna lub skierowanego poszukujgcego
pracy absolwenta.

Oswiadczam, Ze informacje podane w niniejszym wniosku sq zgodne ze stanem
faktycznym.

(pieczgé 1 podpis wnioskodawcy)

* niepotrzebne skresli¢
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