Zatagcznik nr 2 do Procedury okreSlajacej zasady
wydawania informacji starosty

Informacja starosty na temat mozliwos$ci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
obejmujaca obywateli polskich i cudzoziemcow okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy

1. Dane podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imig lub imiona i nazwisko/nazwa, adres zamieszkania/siedziba)

2. Dane dotyczace oferty
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2.5. Rodzaj stosunku prawnego, ktory podmiot ma zamiar nawigzac¢
2.6.0ferowane wynagrodzenie brutto ...........ccceevrreeeiennnneieni e

2.7. Proponowany wymiar czasu pracy/liczba godzin pracy w tygodniutt Iub MIESIACU .......cueveiiriiieiiiisieieini e e
2.8. Liczba oferowanych mMiejSC PraCy .......cccveeriririiieiiininiereei et

2.9. Proponowany okres wykonywania pracy
2.10. Wymagania stawiane kandydatom

3. Ocena adekwatno$ci wysokos$ci wynagrodzenia do stanowiska/rodzaju pracy w stosunku do stawek na lokalnym rynku pracy
odpowiednie / nieodpowiednie/
brak mozliwosci oceny
(niepotrzebne skreslic)

4. Ocena adekwatno$ci wymagan w stosunku do stanowiska/rodzaju pracy
wyzsze od uzasadnionych/uzasadnione/
nizsze od uzasadnionych/brak mozliwos$ci oceny
(niepotrzebne skreslic)

5. Realizacja oferty

5.1. Liczba obywateli polskich i cudzoziemcow, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.), zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy, spelniajacych
wymagania podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (niezawyzone i niezanizone)

5.2. Zgoda podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi na skierowanie do niego kandydatow

Tak/Nie (niepotrzebne skreslic)

5.3. W przypadku gdy powiatowy urzad pracy kierowat kandydatow do podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
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Informacja starosty na temat mozliwos$ci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
obejmujgca obywateli polskich i cudzoziemcdw okre$lonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy



6. Ocena mozliwosci pozyskania pracownikéw na dane stanowisko/do danego rodzaju pracy w oparciu o zasoby rynku lokalnego

Czy istnieje mozliwo$¢ pozyskania pracownikow sposrod bezrobotnych i poszukujacych pracy zarejestrowanych w powiatowym urze¢dzie pracy?
Tak/Nie (niepotrzebne skreslic)

Uzasadnienie (z uwzglednieniem powodow ewentualnego braku zgody na skierowanie kandydatow lub nieprzyjecia ich do pracy):

7. Czy istnieje uzasadnienie skrocenia do 90 dni okresu, w ktorym wydana informacja bedzie podlegala uwzglednieniu w postepowaniu
administracyjnym prowadzonym przez wojewodg¢?

Tak/Nie (niepotrzebne skreslic)

Uzasadnienie (wypelni¢ w razie odpowiedzi twierdzqcej):

Miejscowos¢, data Pieczeé 1 podpis

Informacja starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
obejmujgca obywateli polskich i cudzoziemcdw okre$lonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy



