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Zalacznik nr 16 do Zarzadzenia nir 10/2016 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Krotoszynie z dnia 28.01.2016

REGULAMIN
dokonywania zwrotu oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne

oplaconych przez Spoéldzielnie Socjalne
Rozdzial 1 @

Postanowienia ogolne

§1

Niniejszy Regulamin zostal sporzadzony w oparciu o:

1) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2011r. Nr 43, poz. 225, z pdzn.
zm)

2) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (.t Dz. U.
2015, poz. 149z p6zn. zm.)

3) Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006r. o spoldzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006r. Nr 94, poz. 651 z
pdzn. zm)

4) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 8 pazdziernika 2009r. w sprawie wzoru
wniosku spétdzielni socjalnej o zwrot optaconych skladek oraz trybu dokonywania ich zwrotu (Dz.
U. z2009r., Nr 176 poz. 1367)

5) Ustawa z dnia 30.04.2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U z
2007r., Nr 59, poz 404 tekst jedn. z p6zn. zm)

6) Przepisy rozporzadzenia Komisji UE Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. UEL 352/1
z24.12.2013)

7) Art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. - Prawo spéldzielcze (Dz. U. z 2016 r., poz. 21 tekst
jedn.) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

8) Kodeks Cywilny (tj. Dz. U. z 2014, poz 121 z pézn. zm.)

Organizacj¢ zadan, o ktorych mowa w niniejszym Regulaminie, prowadzi Dyrektor Powiatowego

Urzegdu Pracy w Krotoszynie', na podstawie upowaznienia Starosty Krotoszynskiego.

§2

Zwrot oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne dla spoldzielni socjalnych polega na
sfinansowaniu ze $rodkéw Funduszu Pracy czesci wynagrodzenia odpowiadajacego skladce naleznej od
zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe oraz czgsc kosztow osobowych
pracodawcy odpowiadajace skiadce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe za
zatrudnionego na podstawie spoldzielczej umowy o prace oraz w formach okre$lonych w art. 201
ustawy Prawo spoldzielcze.

Pomoc w zakresie zwrotu skladek na ubezpieczenie spoteczne, oplaconych przez spoétdzielnie socjalne
moze by¢ udzielona w ramach przyznanego na dany rok budzetowy limitu $rodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych na jej finansowanie.

Whioski o zwrot oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne sa rozpatrywane tylko w sytuacji,
kiedy Urzad dyspenuje srodkami na ich sfinansowanie.

Zwrot moze by¢ finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy w peinej wysokosci przez okres 24 miesigcy
od dnia zatrudnienia oraz w polowie wysokosci przez kolejne 12 miesigcy, do wysokosci
odpowiadajacej miesigcznie wysokosci skiadki, ktorej podstawa wymiaru jest kwota minimalnego
wynagrodzenia.

Kwota minimalnego wynagrodzenia przyjmowana jest na dzien zawarcia umowy.

! Okreslany w Regulaminie Dyrektorem



6.

O zwrot oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne dla spotdzielni socjalnych moze ubiegac si¢
wylacznie ta spéldzielnia socjalna, ktéra na dzien zlozenia "Wniosku o zawarcie umowy o zwrot
optaconych skladek na ubezpieczenia spoleczne, o ktérych mowa w art. 12 ustawy z dnia 27 kwietnia
2006r. o spoldzielniach socjalnych" nie posiada zaleglosci w optacaniu danin publicznych, w tym. m.in.

w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych, Urzedzie Skarbowym.

1
2.
a)
b)

c)

Rozdzial 11
Whioski

§3

Podstawg ubiegania si¢ o zwrot skladek na ubezpieczenia spoleczne jest zlozenie przez spéldzielnig
socjalna wniosku o zawarcie umowy o zwrot oplaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne wraz z
niezbednymi zalacznikami.

Do wniosku organizator dolgcza o$wiadczenie iz:

a) Nie znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomiczne;j.

b) Nie zalega w dniu zlozenia wniosku z wyplacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom
oraz z oplacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy
oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

¢) Nie zalega w dniu zlozenia wniosku z optaceniem w terminie innych danin publicznych.

d) Nie posiada w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

e) w okresie ostatnich trzech lat przed zlozeniem wniosku o zwrot oplaconych skladek na
ubezpieczenie spoleczne spoldzielnia socjalna nie uzyskata/ uzyskata pomoc/y de minimis*

Whnioski sa opiniowane przez Komisj¢ powolang przez Dyrektora PUP w Krotoszynie.

W terminie do 30 dni od dnia zlozenia wniosku wraz z kompletem wymaganych dokumentow,
pracodawca otrzymuje informacj¢ o wyniku rozpatrzenia wniosku lub podjetych czynno$ciach
administracyjnych.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy, w imieniu Starosty, zawiera umowg o zwrot skladek na
ubezpieczenie spoleczne.

Urzad Pracy zastrzega sobie oraz upowaznionym jednostkom zewnetrznym  prawo
kontroli pracodawcy w zakresie spraw dotyczacych organizowanych miejsc pracy.

W przypadku gdy wniosek jest niekompletny lub nieprawidlowo sporzadzony, starosta wyznacza
whioskodawey termin 7 dni na uzupelnienie wniosku. Nieuzupelniony wniosek w terminie pozostawia
si¢ bez rozpatrzenia.

WZOR WNIOSKU STANOWI ZALACZNIK NR I DO NINIEJSZEGO REGULAMINU

Rozdzial 111

Umowa

§4

Zwrot oplaconych skladek odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez Dyrektora ze Spotdzielnia
Socjalna.

Umowa zawiera w szczeg6lnosci:

imie i nazwisko oséb zatrudnionych w ramach spétdzielezej umowy o pracg oraz ich numery PESEL,

terminy i wysoko$¢ refundowanych z Funduszu Pracy przez starostg skladek na ubezpieczenie

emerytalne, rentowe i wypadkowe,

zobowiazanie do informowania Urzedu w przypadku gdy stosunek pracy pomiedzy Spoéldzielnig

Socjalna i jej czlonkami, nawigzany na podstawie spoldzielczej umowy o prace oraz w formach

okreslonych w art. 201 zgodnie z Prawem Spéldzielczym, ustanie przed uptywem okresu finansowania
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d)

3.

5.

L.

skladek ze srodkéw Funduszu Pracy.

zobowiazanie do zwrotu wyplaconych kwot refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od
catoéci kwoty udzielonej pomocy od dnia wyplaty pierwszej kwoty udost¢pnionych srodkow, w
przypadkach przewidzianych w umowie.

WZOR UMOWY STANOWI ZALACZNIK NR 2 DO NINIEJSZEGO REGULAMINU

Rozdzial 1V

Refundacja

§5

. Powiatowy Urzad Pracy, realizujac postanowienia umowy, dokonuje zwrotu oplaconych skiadek w

okresach kwartalnych na podstawie udokumentowanego i prawidlowo wypeinionego wniosku
spoldzielni o zwrot skladek, w terminie 30 dni od dnia jego zloZenia, pod warunkiem posiadania na
ten cel srodkow.

Do wniosku spétdzielnia dotacza:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

lista plac wraz z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia i data wyplaty

lista obecnosci

dowody oplacenia sktadek ZUS

deklaracja ZUS P DRA

imienny raport miesigczny o naleznych skladkach i wyplaconych $wiadczeniach ZUS P RCA
imienny raport miesigczny o naleznych sktadkach i wyplaconych $wiadczeniach ZUS P RSA
(w przypadku przerw w zatrudnieniu)

zwolnienia lekarskie

Powiatowy Urzad Pracy dokonuje zwrotu optaconych skladek na wskazany we wniosku rachunek
bankowy spoéldzielni.

4, Zwrot oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne stanowi pomoc de minimis. Urzad potwierdza
fakt udzielenia pomocy publicznej poprzez wydanie zaswiadczenia o udzielonej pomocy publicznej de
minimis, zgodnie z przepisami w sprawie zaswiadczenia o pomocy de minimis i pomocy de minimis w
rolnictwie i rybolowstwie.

Refundacja skladek jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

W zwiazku z powyzszym spoldzielnia dolacza do wniosku o zawarcie umowy:

a) za$wiadczenia lub o$wiadczania o otrzymanej pomocy de minimis (ustawa z dnia 30 kwietnia
2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz.
404 z p6zn. zm.),

b) FORMULARZ informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc
de minimis — wzér formularza zalaczony jest do rozporzgdzeniu Rady Ministrow
z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy
si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311,

z pozn. zm.) oraz na stronie www.pupkrotoszyn.pl lub (jezeli dotyczy) FORULARZ informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ pomec de minimis, stanowiacy zalacznik do rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 11 czerwca

2010 r. w sprawie informacji skladanych przez podmioty ubiegajace si¢ 0 pomoc de minimis w
rolnictwie lub rybolowstwie (Dz. U. Nr 121, poz. 810) — wzér formularza znajduje si¢ na stronie
internetowej www.uokik.gov.pl.

Zaliczka

§6

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Krotoszynie, na podstawie udokumentowanego wniosku
spéldzieini moze przekazaé co miesiac zaliczke na oplacenie skladek.
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2. Zaliczka na podstawie zawartej umowy bedzie przekazywana spoéidzielni socjalnej na jej konto,
w okresach miesiecznych, w terminie do 20-tego dnia kazdego miesiaca, za ktéry bedzie oplacona skladka
.na podstawie nast¢pujacych dokumentow:
a) lista obecnosci (do dnia dostarczenia wniosku)
b) zwolnienia lekarski (do dnia dostarczenia wniosku)
3. Kwota zaliczki zostanie przekazana na konto spoldzielni socjalnej w terminie uzgodnionym w umowie
nie pézniej niz do 30 dni od dnia zlozenia calego kompletu dokumentow.
4. W przypadku nie ztozenia kompletnego wniosku w wymaganym terminie, Urzad nie wyptaci zaliczki
na oplacenie sktadek ZUS.
5. Beneficjent ztozy komplet dokumentow wraz z kompletem dokumentéw potwierdzonych za zgodnosé z
oryginatem, do 20 dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, za ktory przystuguje wynagrodzenie.

WZOR WNIOSKU O REFUNDACJE STANOWI ZA£ACZNIK NR 3 DO NINIEJSZEGO REGULAMINU

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28.01.2016

DYREXTOR

Powlatowego Urzg cy w Krotoszynie

mgr MatgorzatoXirzempowska Maria MagdmeEIWk
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