Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie Gdarnskim
Data wptywu Wniosku.......cceecceeveecicccniseccecneencnnnnens

CAZ-UR/RZC.5631.

(wypetnia urzqd)

WNIOSEK PODMIOTU DZIALtAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWE)
O WYDANIE PRZEDtUZENIA ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE) W CHARAKTERZE PRACOWNIKA TYMCZASOWEGO

Dotyczy cudzoziemca, ktéry wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy
sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy
sezonowej oraz zamierza kontynuowaé lub wykonywac¢ prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie dziatalnosci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy na podstawie umowy z podmiotem, ktérego siedziba lub miejsce zamieszkania albo oddziat, zaktad lub
inna forma zorganizowanej dziatalnosci znajduje sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

(Z wnioskiem o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowq moze wystqgpic podmiot, ktory powierzat wykonywanie pracy cudzoziemcowi
na podstawie zezwolenia na prace sezonowgq, lub inny podmiot zamierzajgcy powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcowi.)

1. INFORMACIE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
(AGENCJI PRACY TYMCZASOWE))

1.1. Nazwa/imi€ 1UD IMION@ I NAZWISKO ....eurveveieeiririeieee e ettt eas st ses e st ees e ses e s ses e seseas e seseas s sesess s eeses et sen e sns et sa sesesssaesnsessenns

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypetnic, jesli jest inny niz adres siedziby/miejsca

ZAIMUBSZKANIQ) c.v.vveviveverieeveiesiesstsses e et et atestasessaeass s2sassaas steses st atesesas et sesaasateses s et sassas s aesseseasaessesaaseen et aa eeesesaesaesseseasaesses e e ebssesersetesessreeeenssareetens

1.8. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej, w tym osoby prowadzqcej dziatalnos¢ gospodarczq).............ccuweccueeeecveeeieciieeeeiirveeeenns
1.9. Numer wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ)........coevveeeveeveeerieeieece e ettt seste s ssn e

1.10. Liczba oséb wykonujgcych prace na rzecz podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

1.11. Informacje dotyczace pracodawcy uzytkownika

1.11.1. Nazwa/imig [UD iMiONa I NAZWISKO ......cceeveeeeiiierieecticetire ettt st et ase et et eae st et ase st aes e ebssesessessseesaseaensasansesensssrssessesesssestesersssssesesssensens



1125 NUMEr NIP oo 1.11.6 NumMer REGON ....c.ooeceiiiiiiire et e e s
1.11.7. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej bedqcej pracodawcq uzytkOWniKiem).............cccoceeeeneeneeienienie sttt
1.11.8. Dokument tozsamosci (dotyczy osoby fizycznej bedqcej pracodawcgq uzytkownikiem)

NAZWA oot s SEria i NUMEN ..viiiiiiiii i s
Data wydania (dd/mm/rrrr) Data waznosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.12. Informacje dotyczace powierzenia pracy sezonowej danemu cudzoziemcowi w przesztosci

1.12.1. Czy podmiot wystepujacy z wnioskiem powierzat wykonywanie pracy danemu cudzoziemcowi w biezgcym roku
kalendarzowym? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

O Nie O Tak

1.12.2. Czy podmiot wystepujgcy z wnioskiem powierzat prace danemu cudzoziemcowi w ciggu ostatnich 5 lat poprzedzajgcych
date ztozenia wniosku na podstawie zezwolenia na prace sezonowg lub przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa? (zaznaczy¢
odpowiednie pole)

LI Nie O Tak (na podstawie zezwolenia na prace sezonowa lub przedtuzenia zezwolenia na prace sezonows)

2. INFORMACIJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

2. 0. MU /IMION@. ettt ettt et ettt b et et et es e et et aessbesesebetessteses e et et ses et sesehesesshe st ebe st shetes e ebase ebasa ebebas eeaba eha bt enabeseeabsena b eenbenenanas
2.2.NAZWISKO ettt st ettt et st e e bbb bbb e b s e Rt e eR bt e e Ra e e e R et e e b et e b et SRRt e R et e b et e be e e b et e b e e sbe bt e enbaesn e e sneenares
2.3. Ptec (zaznaczy¢ odpowiednie pole) [J kobieta (I mezczyzna

2.4. Data Urodzenia (AA/MM/ITIT) ettt ettt se et et st bes e ses et e s seabessas st sessassessetsas seebessassessessas sesbessassrssessrssessesassnsseten sensensons
2.5, DY WALEISTWO ...ttt ettt ettt st stestestestestestesbestesteebesueateaaeeseereese e e abesaseneeuseas asensesens et et aetestekeetaes et tesbentesbenbenaenben e sennenean
2.6. Dokument podrdzy:

2.7. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
2.7.1. Czy cudzoziemiec obecnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
[ Tak T Nie
2.7.2. Na jakiej podstawie cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej? (zaznaczy¢ odpowiednie pole, jezeli

w pkt 2.7.1 zaznaczono odpowiedz ,, Tak”)

[J wiza wydana w celu O ruch bezwizowy w zwigzku z wnioskiem wpisanym Oinne
pracy sezonowej do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowe;j

2.7.3. Okres legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaznaczonej w pkt 2.7.2

Od (Ad/MM/IIIE) oo (o Lol o Lo VA 410 o VA o O



2.7.4. Data pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium panstw strefy Schengen na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej albo w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskéw

W SPFAWIE PFACY SEZONOWE] vevuuuuururururururernserssessssnssesssssssssssssssasssssssnsnsssnsssssnsnsssssssssssssssssssssssnsnssnsssnssssssssssssssssnssrsseserene
2.7.5. Aktualny adres zakwaterowania cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

3. INFORMACJE DOTYCZACE PRACY SEZONOWEJ OFEROWANEJ CUDZOZIEMCOWI
3.1. Stanowisko / rodzaj pracy WyKoONyWane] Przez CUAZOZIBIMCA ...cveeeuurerrueuieseeeeeireeeeeesetses e iseeeseessesees s st sesesssesees e sesesssssesasssnssesesssens
3.1.1. Numer informacji starosty, jezeli JEST WYMQABANA ....cooiiiiiiiiiieiieee ettt sttt st e st e s e e saee re e st e e ere e e saeeenneeeane

3.2. Miejsce wykonywania pracy sezonowej (podac adres tgcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)

3.3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktéry podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawigzac z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okreslic w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okresli¢
w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysokos¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowg lub miesieczng (w przypadku gdy wynagrodzenie
ma by¢ wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego roWnOWArtoSE W ZIOTYCH) .......cceeeeeceiruereeie ittt sttt st st eaee st st es e e sbesaeeessenen
3 10777 LSRR UUPPN )

3.6. Wymiar przewidywanego ptatnego urlopu w okresie, w ktérym podmiot powierzajgcy wykonanie pracy cudzoziemcowi
powierzy prace sezonowg cudzoziemcowi (wypetnic w przypadku, gdy cudzoziemcowi przystuguje urlop ptatny, w przypadku gdy

urlop nie przystuguje WPISAC ,,NiE AOTYCZY”) ..cc.vvurueeieeeeieieeieeeiesetsieirs e setesesssetesetsas et eae et ese et eseses e es e ses ereseseaesesere et eas seneas seseas seneasseneas senerennns

3.7. Zakres podstawowych obowigzkdw w zwigzku z powierzeniem pPracy SEZONOWE]........cccccvueeeecvieeeeitieeeeireeeeieeee e e estreeeeesreeeeseeas

3.8. Okres, w ktérym podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy wykonywanie pracy sezonowej
cudzoziemcowi

od (Ad/MM/ITIT) e Lo Lol (o [ V43211 1V A o g o o R

4. ZALtACZNIKI (wymienic)

Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88j
ust. 1 pkt 3—7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy



5. OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi oswiadcza, ze:

1) wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana we wniosku nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikéw wykonujgcych
prace porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

2) powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na warunkach okreslonych w pkt 3.1. — 3.8. niniejszego wniosku;

3) wedtug jego wiedzy cudzoziemiec, ktérego dotyczy wniosek, [1 byt /[ nie byt* karany za popetnienie czynu z art. 270-275
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace;

4) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sg aktualne na dzien ztozenia wniosku;

5) [Ocudzoziemiec zapewni sobie zakwaterowanie we wtasnym zakresie / [J zapewni cudzoziemcowi odpowiednie
zakwaterowanie*.

* zaznaczy¢ odpowiednie pole

Mi€jSCOWOSCE, data (AA/MM/ITIT) woieeiiiieeeee ettt et e e et e e et e e s b e e s beestbeesbeestbeesaseeesbaeeabeesabaesabeesasaesaseesasaenssesesssessntassnsseenes

Imie i nazwisko osoby fizycznej dziatajgcej w imieniu podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi oraz jej
funkcja (np. cztonek zarzadu, prokurent, petnomocnik)

POUCZENIE

1. Wnhniosek nalezy ztozy¢ do wtasciwego miejscowo starosty (powiatowego urzedu pracy) zgodnie z art. 88n ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ,,ustawg”.

2. W przypadku gdy wniosek zostat wypetniony w zwigzku z pracg cudzoziemca, ktéry nie wjechat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu
bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej, odmawia sie
wszczecia postepowania w sprawie udzielenia przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg (art. 88u ust. 2 ustawy).

3. Przed wypetnieniem wniosku nalezy doktadnie zapozna¢ sie z trescig poszczegdlnych punktéw wniosku.

4. Nalezy wypetni¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisa¢ ,,NIE DOTYCZY”.

Whiosek nalezy wypetni¢ czytelnie, w jezyku polskim.

6. Przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg wydaje sie na okres, ktéry tacznie z okresem pobytu cudzoziemca w celu
wykonywania pracy sezonowej, liczonym od dnia pierwszego wjazdu na terytorium panstw obszaru Schengen w danym
roku kalendarzowym, nie jest dtuzszy niz 9 miesiecy w ciggu roku kalendarzowego (art. 88u ust. 3 ustawy).



