
Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 

oraz realizacji projektu pilotażowego „Młodzi trafiają w Punkt!” 

Wniosek o przyznanie Bonu mobilizacyjnego 

 

Projekt pilotażowy „Młodzi trafiają w Punkt!”  

Czas na Młodych – punkty doradztwa dla młodzieży 

 

Krotoszyn, dnia....................... 

 

W N I O S E K 

o przyznanie Bonu mobilizacyjnego 

 

1. Imię i nazwisko wnioskodawcy……………………………………………………………… 

2. Adres zamieszkania…………………………………………………………………………... 

3. Adres korespondencyjny……………………………………………………………………... 

4. PESEL............................................... 

5. Tel...................................................... 

6.  Nazwa i adres zakładu pracy.................................................................................................... 

…................................................................................................................................................... 

7. Data podjęcia zatrudnienia ……………………………………………………………..……. 

8. Wymiar czasu pracy……………………………………………………………..…………… 

W oparciu o zapisy Regulaminu Rekrutacji i uczestnictwa oraz  realizacji projektu 

pilotażowego „Młodzi trafiają w Punkt!” wnoszę o przyznanie Bonu mobilizacyjnego 

w związku z podjęciem zatrudnienia z dniem  ................................ poza miejscowością,  

w której zamieszkuję. 

 

Jednocześnie oświadczam, iż podjęłam/podjąłem* zatrudnienie u pracodawcy, u którego 

uprzednio nie byłam/byłem* zatrudniony, lub nie wykonywałem innej pracy zarobkowej 

bezpośrednio przed zarejestrowaniem się w Powiatowym Urzędzie Pracy w Krotoszynie 

 

Proszę o przekazywanie bonu mobilizacyjnego na następujący rachunek bankowy: 

                          

 

w banku....................................................................................................................................................... 

 

Do powyższego wniosku dołączam umowę o pracę . 

 

Zobowiązuję się do comiesięcznego dostarczania oświadczenia potwierdzającego fakt 

zatrudnienia, potwierdzającego zatrudnienie. 



Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 

oraz realizacji projektu pilotażowego „Młodzi trafiają w Punkt!” 

Wniosek o przyznanie Bonu mobilizacyjnego 

 

 

 

Oświadczam, że zostałem pouczony, że: 

1. Bon mobilizacyjny przysługuje od dnia złożenia wniosku, chyba że data podjęcia 

pracy jest późniejsza niż data złożenia wniosku, na okres do 4 miesięcy. 

2. Bon mobilizacyjny nie przysługuje za okres korzystania z urlopu bezpłatnego i okres 

tymczasowego aresztowania. 

3. Warunkiem wypłaty Bonu mobilizacyjnego jest comiesięczne dostarczanie 

oświadczenia potwierdzającego zatrudnienie. Oświadczenie to musi zawierać także 

informację o korzystaniu bądź niekorzystaniu z urlopów bezpłatnych ze wskazaniem 

dni, w których go udzielono oraz o ewentualnym okresie tymczasowego aresztowania 

i być dostarczone do Realizatora niezwłocznie po zakończeniu miesiąca, za który ma 

być wypłacony dodatek (najpóźniej do 7 każdego miesiąca). 

4. W przypadku, gdy pierwsza umowa zawarta była na okres krótszy niż okres 

przysługiwania Bonu mobilizacyjnego należy przedłożyć kolejną umowę lub inny 

dokument potwierdzający kontynuację zatrudnienia co najmniej w połowie wymiaru 

czasu pracy.  

5. Należy niezwłocznie poinformować Realizatora o fakcie zmiany pracodawcy  

w okresie przysługiwania Bonu mobilizacyjnego i przedłożyć świadectwo pracy od 

poprzedniego pracodawcy i nową umowę o pracę, 

6. Nieprzedłożenie oświadczenia potwierdzającego zatrudnienie w kolejnych okresach 

przysługiwania Bonu mobilizacyjnego, spowoduje wstrzymanie lub zakończenie 

wypłaty tego świadczenia, 

7. W przypadku pobrania Bonu mobilizacyjnego za okres, za który on nie przysługiwał 

będę zobowiązany(a) do jego zwrotu w terminie 14 dni od dnia doręczenia wezwania. 

 

 

 

......................................................... 
(podpis Uczestnika Projektu) 

 

 

 

Wniosek rozpatrzony POZYTYWNIE/NEGATYWNIE* 

 

......................................................... 
        (podpis Realizatora) 

 

 

 

*niepotrzebne skreślić  


