
Załącznik nr 4 do wniosku o dofinansowanie kosztów 
kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców z 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

Oświadczenie wnioskodawcy (pracodawcy) ubiegającego się 
o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników z KFS

     …………………………………………. 
 (miejscowość, data) 

………………………..……………….. 
 (pieczęć wnioskodawcy) 

Oświadczenie wnioskodawcy (pracodawcy) ubiegającego się 
o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników z KFS o
spełnieniu co najmniej jednego priorytetu MRPiPS tzw. „puli Ministra”:

Oświadczam, że**: 

1) Dotyczy priorytetu 1
� pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia w ramach Priorytetu nr 1 będą

wykonywać nowe zadania związane z wprowadzonymi / planowanymi do wprowadzenia 
nowymi procesami, technologiami, maszynami  
Proszę podać rodzaj  procesu, technologii/narzędzia pracy ……….………………….. 
…………………………………………………………………………………………… 
W związku z powyższym: 
� w ciągu jednego roku przed złożeniem wniosku, zostały zakupione nowe maszyny 
i narzędzia pracy, bądź wdrożono nowe procesy, technologie i systemy,  
(należy dołączyć potwierdzoną za zgodność z oryginałem np. kopię dokumentu zakupu, umowę, decyzję 
dyrektora/zarządu o wprowadzeniu norm ISO, itp.); 
�  w ciągu trzech miesięcy po złożonym wniosku zostaną zakupione nowe maszyny 
i narzędzia, bądź będą wdrożone nowe procesy, technologie  i systemy. 

     Data……………………….    …………………………………………………. 
(podpis wnioskodawcy) 

2) Dotyczy priorytetu 2
� pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia w ramach Priorytetu nr 2 będą

odbywać kształcenie, które jest powiązane z wykonywaniem pracy w zawodzie 
deficytowym, zgodnie z Barometrem Zawodów 2024 dla powiatu krotoszyńskiego lub/i 
województwa wielkopolskiego  
Nazwa zawodu deficytowego: .…………………………………………………………… 

           ……………………………………………………………………………………………… 

Data……………………….    …………………………………………………. 
    (podpis wnioskodawcy)   

3) Dotyczy priorytetu 3
� pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia w ramach Priorytetu nr 3 w ciągu

jednego roku przed datą złożenia wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia 
ustawicznego pracowników i pracodawców ze środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego, podjęli pracę po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki 
nad dzieckiem. 



  Oświadczenie wnioskodawcy(pracodawcy)  ubiegającego się o dofinansowanie kosztów kształcenia 
   ustawicznego  pracowników z KFS 2 

� pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia w ramach Priorytetu nr 3 są 
członkami rodzin wielodzietnych, którzy na dzień złożenia wniosku posiadają Kartę Dużej 
Rodziny bądź spełniają warunki jej posiadania. 

           Data……………………….    …………………………………………………. 
  (podpis wnioskodawcy)  

4) Dotyczy priorytetu 4
� pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia  w ramach Priorytetu nr 4

zobowiązani są podnieść kompetencje cyfrowe, a tematyka wnioskowanego szkolenia, jest 
bezpośrednio powiązana z pracą wykonywaną przez wskazane osoby, co szczegółowo 
wykazano w uzasadnieniu do Wniosku.  

     Data……………………….    …………………………………………………. 
(podpis wnioskodawcy) 

5) Dotyczy priorytetu 5
� na dzień 1 stycznia 2024 r. posiadam jako przeważający jeden z poniższych kodów PKD, a

pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia ustawicznego w ramach Priorytetu nr 
5 będą odbywać szkolenia techniczne, które pozwolą im nabyć nowe kwalifikacje niezbędne 
w branży motoryzacyjnej przy produkcji pojazdów, komponentów lub przy ich naprawie. 

Właściwe 
zaznaczyć „X” 

Kod opisu PKD 

29.10.B Produkcja samochodów osobowych 
29.10.C Produkcja autobusów 
29.10.D Produkcja pojazdów samochodowych przeznaczonych do przewozu towarów 
29.10.E Produkcja pojazdów samochodowych z wyłączeniem motocykli 
29.20.Z Produkcja nadwozi do pojazdów silnikowych; produkcja przyczep i naczep 
29.31.Z Produkcja wyposażenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdów silnikowych 
29.32.Z Produkcja pozostałych części i akcesoriów do pojazdów silnikowych, z wyłączeniem 
motocykli 
45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazdów samochodowych, z wyłączeniem motocykli. 

Data………………………. …………………………………………………. 
  (podpis wnioskodawcy)  

6) Dotyczy priorytetu 6
� pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia  w ramach Priorytetu nr 6 ukończyli

45 rok życia, według stanu na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie kosztów 
kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców ze środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego.  

     Data……………………….    …………………………………………………. 
(podpis wnioskodawcy) 



  Oświadczenie wnioskodawcy(pracodawcy)  ubiegającego się o dofinansowanie kosztów kształcenia 
   ustawicznego  pracowników z KFS 3 

7) Dotyczy priorytetu 7
� pracownicy/pracodawca cudzoziemscy wskazani/-y do kształcenia  w ramach Priorytetu 7

zobowiązani są  nabyć nowe umiejętności czy kwalifikacje zawodowe wynikające 
z specyficznych potrzeb pracowników cudzoziemskich. 

� pracownicy/pracodawca z obywatelstwem polskim wskazani/-y do kształcenia 
w ramach Priorytetu 7  zobowiązani są nabyć nowe kwalifikacje, które ułatwią im pracę 
z zatrudnionymi bądź planowanymi do zatrudnienia w przyszłości cudzoziemcami. 

     Data……………………….    …………………………………………………. 
(podpis wnioskodawcy) 

8) Dotyczy priorytetu 8
� pracownicy/pracodawca wskazani/-y do kształcenia  w ramach Priorytetu nr 8 pełnią

obowiązki kadry zarządzającej, menadżerów oraz pracowników realizujących 
zadania w obszarze zarządzania i finansów i będą odbywać kształcenie w zakresie 
zarządzania finansami i zapobiegania sytuacjom kryzysowym w przedsiębiorstwach 
związanych z wykonywaną pracą. 

     Data……………………….    …………………………………………………. 
(podpis wnioskodawcy) 

Potwierdzam, że wszystkie informacje zawarte w powyższym oświadczeniu są prawdziwe 
i zgodne ze stanem faktycznym 

Data……………………….    …………………………………………………. 
    (podpis wnioskodawcy)   

** ) proszę wypełnić oświadczenie właściwe dla priorytetu, w ramach którego wnioskodawca  ubiega się o dofinansowanie 

Szczegółowy opis poszczególnych priorytetów został umieszczony w załączniku nr 4 
do Procedury określającej zasady przyznawania środków z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego 
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