
Załącznik nr 2 do umowy poręczenia

…………….………………..
(miejscowość, data)

.......................................................................
(pieczęć zakładu pracy)

Zaświadczenie z zakładu pracy (poręczyciela)

o wysokości średniego wynagrodzenia brutto i netto

Niniejszym zaświadcza się, że Pan/i..................................................................................................

............................................................................................................................................................
( PESEL)

zamieszkały/a w .................................................................................................................................

jest zatrudniony/a w ...........................................................................................................................

............................................................................................................................................................
(nazwa i adres zakładu pracy)

na stanowisku...............................................................................od dnia...........................................

na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony – określony * do dnia........................................

Średnie wynagrodzenie miesięczne /brutto/ z ostatnich 3 miesięcy wynosi......................................

słownie:...............................................................................................................................................

Średnie wynagrodzenie miesięczne /netto/ z ostatnich 3 miesięcy wynosi........................................

słownie:...............................................................................................................................................

Wynagrodzenie powyższe nie jest obciążone z tytułu wyroków sądowych lub innych tytułów.

Jest obciążone kwotą............................z tytułu................................................................................*

W/w nie znajduje się w okresie wypowiedzenia umowy o pracę ani w okresie próbnym i nie jest

pracownikiem sezonowym.

.............................................................
(podpis i pieczęć pracownika ds. kadr)

..............................................................................
(data, podpis pracodawcy lub osoby przez niego upoważnionej)

* niepotrzebne skreślić
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