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ANKIETA 
BADAJĄCA ZAPOTRZEBOWANIE NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKÓW I PRACODAWCÓW W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO                   NA 2020 ROK 
Nazwa pracodawcy: ……………………………………………………………………………………………………………
Adres siedziby pracodawcy: …………………………………………………………………………….
Telefon …………………………………. adres e-mail ………………………………………………... 
[bookmark: _GoBack]Miejsce prowadzenia działalności gospodarczej: ………………………………………………………
Priorytety Rady Rynku Pracy tzw. rezerwy w roku 2020 r.:
a) wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności;
b) wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;
c) wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów Integracji Społecznej oraz Warsztatów Terapii Zajęciowej;
d) wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie  przez  co  najmniej  15  lat  prac  w  szczególnych   warunkach  lub o szczególnym charakterze,  a którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej;
e) wsparcie kształcenia ustawicznego osób  zatrudnionych  u  pracodawców,  którzy w latach 2017-2019 nie  korzystali ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Zapotrzebowanie na kształcenie ustawiczne pracodawców i pracowników w 2020 roku
	Rodzaj planowanego wsparcia
	Numer priorytetu
	Liczba osób
	Kwota zapotrzebowania

	Kursy
	
	
	

	Studia podyplomowe
	
	
	

	Egzaminy umożliwiające uzyskanie dokumentów potwierdzających nabycie umiejętności, kwalifikacji lub uprawnień zawodowych
	
	
	

	Razem
	
	
	



Wypełnioną ankietę prosimy przekazać do dnia 28.01.2020r. drogą elektroniczną na adres: pokr@praca.gov.pl lub dostarczyć osobiście do Powiatowego Urzędu Pracy w Krotoszynie, pokój nr 8.
Ankieta ma charakter badawczy i nie stanowi zobowiązania dla żadnej ze stron.
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