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Oświadczenie pracodawcy powierzającego pracę młodocianemu pracownikowi 

 

………………………………………….. 
         (Miejscowość, data) 
 
…………………………………………......... 

…………………………………………......... 

………………………………………………. 
 (Nazwa i adres pracodawcy) 
 

        Powiatowy Urząd Pracy 

        w Krotoszynie 

 

Oświadczenie pracodawcy powierzającego pracę młodocianemu pracownikowi 

 Oświadczam, że zapoznałam(em) się z: 

1) ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze 

zm.); 

2) rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu prac 

wzbronionych młodocianym i warunków ich zatrudniania przy niektórych z tych 

prac (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1509); 

3) a także innymi aktami prawnymi regulującymi zagadnienie zatrudniania 

młodocianych. 

 Jednocześnie oświadczam, iż jestem świadoma(y) istnienia obowiązków i wymogów 

prawnych ciążących na pracodawcy, w związku z zatrudnieniem pracownika młodocianego  

i że zobowiązuję się do ich respektowania. 

 

 

 

………………………..............                                ……...................………………………  

       (Miejscowość, data)      (czytelny podpis podmiotu                           
       powierzającego wykonywanie             
                    pracy cudzoziemcowi / osoby  
       upoważnionej do działania w imieniu 
       podmiotu)  
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