Zatacznik nr 5 do Procedury okreslajacej zasady
przyznawania przez Powiatowy Urzad Pracy
w  Krotoszynie  refundacji  kosztow  wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy podmiotom prowadzgcym
dziatalnos$é gospodarcza, producentowi rolnemu,
przedszkolom i szkotom dla skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego opiekuna oraz Ztobkom lub klubom
dziecigcym i podmiotom $wiadczacym ustugi rehabilitacyjne
dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub
skierowanego poszukujacego pracy absolwenta

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ zaktadu pracy)
Zaswiadczenie z zakladu pracy

o wysokosci sSredniego wynagrodzenia brutto i netto

Niniejszym zaswiadcza Si¢, Z€ PaAN/I.........cciiiiiiiiiiiii e
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NA STANOWISKU. .......viiiiiiiiiieeces e 0d AN,
na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony — okreslony * do dnia.........cceevvvvvvervniieninennnns
Srednie wynagrodzenie miesieczne /brutto/ z ostatnich 3 miesigcy WYNOSi..........c.cooevereerrrceennne.
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Srednie wynagrodzenie miesigczne /netto/ z ostatnich 3 mieSieCy WYNOSi.........cocoveeveererreerrrrrecennen.
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Jest obcigzone kwotg........ccccveeeveeennnenn. ZAVEUIUL e *
W/w nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prac¢ ani w okresie probnym i nie jest

pracownikiem sezonowym.

(podpis i pieczec¢ pracownika ds. kadr)

(data, podpis pracodawcy lub osoby przez niego upowaznionej)
* niepotrzebne skresli¢

Wzér zas§wiadczenia z zaktadu pracy o wysokosci Sredniego wynagrodzenia brutto i netto
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